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Beste inwoners,   

 

De lente is weer in het land. We 

hunkeren allemaal naar het zonnetje 

zodat we terug kunnen genieten van 

onze mooie natuur of een gezellig 

terrasje. Of misschien zit je nu gewoon 

luilekker in je eigen tuin te genieten 

van deze nieuwe editie van onze 

BEKEND.  

 

Andermaal serveren we boeiende 

en leuke verhalen van bijzondere, 

maar ook gewone mensen. In dit 

nummer leer je onze veelbelovende 

wielerkampioen, Lars Peers, kennen. 

Of een geëngageerde leerkracht, 

Marie, die haar bijzondere reiservaring 

in Senegal met ons deelt. Maar 

evengoed maken we tijd voor enkele 

knappe jubilea. Onze Nijlense turnkring 

Lenig & Vlug blaast zomaar eventjes 

100 kaarsjes uit en viert dit met 

een fantastisch evenement. En ons 

lokaal dienstencentrum wordt dit 

jaar al 10! Tenslotte verdient ook onze 

vernieuwde adviesraad Ondernemend 

Nijlen een plaatsje. 

 

In deze editie wijken we een beetje 

af van onze normale aanpak. In 

ons BEKEND-magazine laten we 

vooral inwoners en verenigingen 

aan het woord. Deze keer maken 

we toch ook wat plaats om jullie te 

informeren over ons gemeentelijk 

meerjarenplan. Daarin hebben we 

de doelstellingen opgenomen die de 

gemeenteraad in samenspraak met 

onze gemeentelijke diensten heeft 

vastgelegd voor de volgende zes jaren. 

Aan die doelstellingen zijn dan weer 

heel wat projecten, initiatieven en 

investeringen gekoppeld. Te veel om 

alles in detail op te sommen natuurlijk, 

maar we maken jullie graag een 

beetje wegwijs in dit meerjarenplan. 

Zo  kunnen jullie zien waaraan we 

jullie belastingcenten besteden. Wie 

daarna nog meer gedetailleerde info 

wil, kan die binnenkort ook vinden op 

ons beleidsportaal. Zo blijven jullie 

op de hoogte van onze belangrijkste 

initiatieven.  

 

Tenslotte zie ik jullie graag allemaal op 

Kruiskensmarkt in Bevel en op onze 

jaarmarkt in Nijlen. Duimen maar dat 

het schitterend weer wordt tijdens het 

Paasweekend!  

 

Maar geniet nu eerst nog even van 

deze BEKEND.

 
BEKEND is een uitgave van lokaal bestuur Nijlen І bekend@nijlen.be І 03 410 02 11 І Jaargang 6 І BEKEND 01-2026
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Leo Verelst,  

burgemeester
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  Zit er iets in de Bevelse grond? Want naast de succesvolle 

profrenster Marthe Truyen, is er nu ook bij de jongens een nieuwe 

kampioen opgestaan. De 15-jarige Lars Peers werd vorig jaar onder 

meer jeugdolympisch kampioen in het mountainbike en pakte dit 

jaar ook al de Belgische titel in het veldrijden. Lars is dus een echte 

alleskunner, want dit seizoen hoopt hij ook op de weg, in de Ronde 

van Vlaanderen, een mooi resultaat te halen. Tijd om dit Bevelse 

talent beter te leren kennen.

Talent uit Bevel

HET VERHAAL VAN 
WIELERTALENT 

LARS PEERS

VROEG BEGONNEN

“Ik vond het altijd al leuk om te fietsen, 

en zeker om bergaf te rijden”, begint 

Lars. “Ik heb me aangesloten bij een 

wielerclub in Dessel en vanaf mijn 

zevende ben ik wedstrijden beginnen 

rijden. Ik weet nog dat ik in mijn eerste 

wedstrijd voorlaatste werd. Dat vond 

ik niet zo plezant. Maar mijn vader 

zei dat ik moest doorzetten, en de 

volgende koersen verliepen veel beter. 

Toen eindigde ik mee vooraan.”  

 

Lars legde zich vooral toe op 

mountainbike.  

 

“Dat vind ik gewoon het plezantst: 

rijden in bossen met veel bochten en 

heuvels. Daar kan ik me echt uitleven 

en scherp je je techniek aan. Dat 

komt later van pas in het veld en op 

de weg. In het begin reed ik vooral 

wedstrijden in Vlaanderen, maar 

daar zijn niet echt heel uitdagende 

parcours. Vanaf mijn elfde zijn we 

dan ook in Wallonië wedstijden gaan 

rijden, daar is het toch al selectiever.”

EUROPESE TITELS EN 

JEUGDOLYMPISCH GOUD

De jonge wielrenner heeft intussen 

al een mooi palmares opgebouwd.

“Ik ben in zowel het veldrijden als 

het mountainbike al meerdere keren 

Belgisch en Europees kampioen 

geworden. Maar mijn mooiste 

titel was toch die op het EYOF in 

Noord-Macedonië vorige zomer.”

Het EYOF is het Europees Jeugd 

Olympisch Festival, een soort 

jeugdversie van de Olympische 

Spelen. “Er staan heel veel sporten 

op het programma en er doen enorm 

veel atleten mee. Er waren ongeveer 

tachtig Belgen aanwezig. Er was ook 

een olympisch dorp, al verbleven 

de wielrenners daar niet omdat ons 

parcours verder lag. Na mijn zege 

ben ik er toch eens langs geweest. 

Dat wilde ik echt meemaken.”

Daarnaast werd Lars ook drie keer 

Europees kampioen mountainbike: 

één keer in Italië en twee keer in 

Zweden.  

 

“Hoe uitdagender en zwaarder het 

parcours, hoe liever ik het heb. In 

Vlaanderen heb ik natuurlijk het 

nadeel dat er niet veel heuvels 

zijn. Ik train vaak op de mijnterrils 

en we hebben ook een huis in de 

Ardennen waar ik veel kan oefenen.”

MOUNTAINBIKE, VELD EN WEG

Momenteel combineert Lars 

veldrijden en mountainbike, en dat 

wil hij ook in de toekomst blijven 

doen. Bovendien wil hij er ook 

het wegwielrennen bijnemen.

“Ik denk dat het een goede combinatie 

is. Mountainbikewedstrijden 

zijn er in de lente en zomer, 

veldrijden is vooral in de winter. 

Dat is perfect combineerbaar. Tot 

augustus rijd ik mountainbike, 

daarna neem ik een week rust 

en bouw ik rustig op naar het 

veldritseizoen dat in oktober start.”

"Hoe 
uitdagender en 

zwaarder het 
is, hoe liever 
ik het heb."

FOTO: Juli 2025, European Youth Olympic Festival in Skopje, Noord-Macedonië
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“Maar ik heb als nieuweling gemerkt 

dat veldrijden voor meer publiciteit 

zorgt. Als je een veldrit wint, sta je in de 

krant en word je geïnterviewd. Zeker in 

Vlaanderen is de cross veel groter dan 

mountainbike. Toch blijft mountainbike 

voor mij echt spelen op de fiets.”

Dit seizoen voegt hij ook enkele 

grote wegwedstrijden toe aan 

zijn programma. “Vorig seizoen 

reed ik twee klimkoersen op de 

weg en die won ik allebei. Dit jaar 

neem ik deel aan de Ronde van 

Vlaanderen en Gent-Wevelgem. 

Dat is natuurlijk nog iets anders.”

SPORT EN STUDIES HAND IN HAND

Naast het fietsen gaat Lars 

uiteraard ook naar school.

“Ik studeer sportwetenschappen 

aan het Heilig-Hartcollege in 

Heist-op-den-Berg. Dat is voor 

mij de ideale richting. Ik doe graag 

sport, maar ook wetenschappen 

interesseren me. We hebben vijf 

uur sport per week. Daar zit geen 

mountainbike bij, maar wel andere 

sporten. Dat is een welgekomen 

afwisseling en het is goed om 

andere spiergroepen te trainen.”

HOEVEEL TRAINT EEN 

15-JARIGE KAMPIOEN?

“Dat valt goed mee. Ik train tussen de 

tien en twaalf uur per week. Meestal 

op de weg, behalve op woensdag en 

in het weekend, dan train ik specifiek 

op de mountainbike. Dit seizoen 

werk ik met een schema waarbij ik 

een maand focus op mountainbike 

en daarna een maand op de weg.”

Op vlak van voeding houdt hij het 

eenvoudig.  

 

“We eten thuis gezond. De dag 

voor een wedstrijd ga ik natuurlijk 

geen frieten eten, maar ik overdrijf 

niet. Ook niet in trainingsvolume. 

Ik ben nog jong en mijn spieren 

zijn in ontwikkeling. Ik wil niet 

opgebrand raken, want ik hoop 

nog lang te kunnen fietsen.”

AMBITIES VOOR DIT SEIZOEN

In 2026 werd Lars Belgisch kampioen 

veldrijden bij de nieuwelingen. 

Maar ook voor het voorjaar en de 

zomer heeft hij duidelijke doelen.

“Dit voorjaar rijd ik de Ronde van 

Vlaanderen en Gent-Wevelgem. Wat ik 

daarvan verwacht? Moeilijk te zeggen. 

De Ronde is zeventig kilometer, dat 

is een heel andere inspanning dan 

een mountainbikewedstrijd. Ik wil 

vooraan meestrijden, maar ik start als 

underdog. Misschien kan ik verrassen.”

In de zomer mikt hij opnieuw op 

succes in het mountainbike.  

 

“Eerst is er het BK, waar ik 

waarschijnlijk zal moeten afrekenen 

met Tijl Vanhaverbeke. Daarna 

volgt het EK in Roemenië, een land 

waar ik nog niet gereden heb. Dat 

wordt een ontdekking. In landen 

als Frankrijk is mountainbike heel 

populair, dus de concurrentie is sterk. 

Maar ook daar ga ik voor de titel.”

HOE ZIET LARS ZIJN TOEKOMST?

“Of ik prof word, is moeilijk te 

zeggen. Ik ben nog maar vijftien, 

er kan nog veel gebeuren. Ik zou 

graag de drie disciplines blijven 

combineren, zoals mijn grote idool 

Mathieu van der Poel. Als ik mag 

dromen, wil ik ooit deelnemen aan 

de echte Olympische Spelen. Het 

EYOF smaakte alvast naar meer.”

Hij droomt van wereldbekers in het 

mountainbike en misschien ooit 

winst in de Ronde van Vlaanderen. 

Maar bovenal wil hij plezier blijven 

beleven aan het fietsen.

“Ik denk dat dat mijn grootste kracht 

is. Ik fiets zo graag dat ik in een 

wedstrijd door een muur kan gaan. 

Zelfs als ik pijn heb, blijf ik doorgaan. 

Na de pijn komt de voldoening. Ik geef 

nooit op, behalve die ene keer door 

materiaalpech. Nu kijk ik vooral uit 

naar een boeiende lente en zomer, 

met hopelijk enkele mooie zeges.” 

 

 

 

Volg de prestaties van Lars: 

www.instagram.com/lars.peers/

"De Ronde is zeventig 
kilometer, dat is een heel 

andere inspanning dan een 
mountainbikewedstrijd. Ik 

wil vooraan meestrijden, 
maar ik start als underdog. 

Misschien kan ik verrassen."

 
TEKST Gino Van Looy FOTO'S Uec



INSPIREREN EN ADVISEREN 

 

Johan: “We willen naar buiten 

komen als een enthousiaste groep 

met goesting om erin te vliegen. 

Het is belangrijk dat ondernemers 

weten dat er een aanspreekpunt 

is en dat ze bij ons terechtkunnen. 

Als adviesraad geven we advies 

en proberen we ideeën mee op de 

agenda te zetten, maar we nemen 

zelf geen beslissingen. Onze rol 

is om ondernemers en gemeente 

dichter bij elkaar te brengen.”

Saskia: “Nijlen telt een grote 

verscheidenheid aan ondernemers: 

van kleine zelfstandigen en fysieke 

winkels tot kmo’s. We willen er zijn 

voor hen allemaal. De komende zes 

jaar willen we vooral projectmatig 

werken. Tegen september stellen 

we een duidelijke agenda op met 

onze plannen en ideeën. Dit jaar 

starten we bewust rustig, maar vanaf 

2027 willen we een goedgevulde 

en ambitieuze agenda uitrollen.”

Johan: “Ondernemers zijn creatieve 

mensen. Daarom doen we graag 

een oproep aan wie interesse 

heeft om zich bij onze raad aan 

te sluiten. Ook wie een sterk idee 

heeft om het ondernemerschap in 

Nijlen extra in de kijker te zetten, 

mag ons altijd contacteren.”

“Daarnaast willen we ook een rol 

spelen in het verbinden van scholen 

en stageplaatsen. Via ons netwerk 

kunnen we helpen om leerlingen uit 

Nijlense scholen makkelijker lokaal 

stage te laten lopen. Zo versterken 

we de band tussen jongeren en het 

plaatselijke bedrijfsleven.” 

 

ACTIES IN DE KIJKER 

 

Johan: “We adviseerden de gemeente 

om op de nieuwe gemeentelijke 

website een bedrijvengids op te 

starten. En er is goed nieuws: die 

staat sinds deze week online. We 

roepen handelaars en ondernemers 

op om zich in te schrijven en zo 

hun zichtbaarheid bij de Nijlenaars 

te vergroten. Dat is een win-win 

voor inwoners én ondernemers.”

Saskia: “In het najaar organiseren 

we opnieuw mee de uitreiking van 

het Nijlens Compliment. De vorige 

editie was een groot succes. Met 

inspirerende lezingen en de uitreiking 

van de complimenten mochten we 

heel wat ondernemers verwelkomen 

in het Kempens Diamantcentrum. 

Hiervoor werken we samen met 

Academie Nijlen, die elk jaar zorgt voor 

creatieve en handgemaakte trofeeën. 

De drie winnaars van vorig jaar stellen 

we graag nog even aan je voor.”

Johan: “Sinds kort kunnen 

ondernemers zich ook aanmelden 

om gemeenteleverancier te worden. 

Voor aankopen en projecten werkt 

het lokaal bestuur graag samen 

met ondernemers uit eigen regio. 

Daarom wordt ingezet op een 

duidelijke en toegankelijke manier 

om lokale bedrijven te betrekken bij 

opdrachten, zoals onderhoudswerken, 

leveringen of administratieve en 

technische diensten. Door zich te 

registreren als gemeenteleverancier 

vergroten ondernemers hun kansen 

op toekomstige opdrachten. Alle 

informatie daarover vind je op 

de website van de gemeente.”

PRIMEUR: EINDEJAARSACTIE 

KRIJGT NIEUW LEVEN 

 

Johan: “We blazen de eindejaarsactie 

met de Nijlense handelaars nieuw 

leven in. We kunnen alvast een 

primeur voorstellen, het is nog maar 

net beslist, maar dit jaar maken 

lokale shoppers kans om een auto 

te winnen. Net zoals vroeger.  We 

kijken er enorm naar uit om opnieuw 

extra beleving en koopkracht in 

eigen gemeente te stimuleren.”

MAAK KENNIS  
MET DE ADVIESRAAD 

'ONDERNEMEND NIJLEN'

Wist je dat er in Bevel, Kessel en Nijlen samen bijna 2.500 ondernemingen 

actief zijn? Ongeveer 400 daarvan zijn vestigingen met personeel. 

Ondernemend Nijlen wil de brug vormen tussen al deze lokale 

ondernemers en de gemeente. BEKEND sprak met de voorzitter en 

ondervoorzitter van de adviesraad: Saskia Faes en Johan Horemans.

Ondernemer van het jaar 2025

Goalheroes – Persoonlijke keeperstraining  

www.goalheroes.be

Winkelmans Uitvaartverzorging  

www.uitvaartverzorging-winkelmans.net

Publieksprijs 2025

4D HUIS Renovaties  

www.facebook.com/4dhuisrenovaties/

Starter van het jaar 2025

 
TEKST Kurt Heylen FOTO'S  Kurt Heylen, Blizmedia

V.l.n.r rij voor trap: Johan Horemans, Saskia Faes, Nathalie Sluyts, Marina Borremans (niet op foto Koen Gouweloose)
V.l.n.r. rij trap: Thierry Callaerts, Christophe Boexstaens, Peter van Geenhoven, Ann Harris, Tom Dekeersmaeker

"Dit jaar maken 
lokale shoppers 

tijdens de 
eindejaarsperiode 

kans om een auto 
te winnen."

Meer info over lokaal ondernemen? 

www.nijlen.be/lokaal-ondernemen 

ondernemen@nijlen.be 

03 410 02 11 

 

 

 

 

 

 

Schrijf je in als ondernemer  

op de bedrijvengids: 

www.nijlen.be/bedrijven
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LENIG EN VLUG MAAKT FAAM 

BUITEN NIJLEN MAAR KOMT OOK 

HIER OP STRAAT 

De Nijlense turners tonen hun 

kunnen ook buiten Nijlen, tot in 

Waterschei toe in 1928. Om daar 

te geraken, helpt al wie kan. De 

verplaatsingen naar wedstrijden 

gebeuren met vrachtwagens. 

Simon Van Mengsel, aannemer 

van wegenwerken, vervoert de 

turners. Als hij verhinderd is, springt 

Leopold Michiels bij, beter bekend 

als de zot van Emblem. Soms heeft 

de vrachtwagen de dag voordien 

nog grond of mest vervoerd, 

maar niemand klaagt. Samen 

vertrekken, samen aankomen en 

samen presteren, dat is het motto 

van de jongens van Lenig & Vlug.

Het was ook de tijd van de 

prijskampen overal en de parades 

en optochten, ook hier in Nijlen. 

Begeleid door een drumband, vaak 

met een lichtjes militaristisch 

of Christelijk karakter, dat was 

We schrijven Pasen 1926 als de 

Herentalse turnkring 'Vermaak na 

Arbeid' naar Nijlen komt voor een 

demonstratie. De toeschouwers 

zien een samenwerking van ritme, 

kracht en beheersing. In een tijd 

waarin het verenigingsleven het 

sociale hart van een dorp vormt, 

slaat zo'n optreden aan. Toenmalig 

onderpastoor E.H. Heremans vindt 

dat ook Nijlen een eigen turnkring 

moet hebben. En zo gebeurt het 

ook. Jan Van Herck wordt de eerste 

voorzitter. Hij zal die rol vijftig jaar 

lang opnemen, van 1926 tot 1976. 

Na hem komen Jos Verhaegen, 

Eddy Verhaegen, Rudy Mariën, 

tijdelijk Willy Van Beylen, opnieuw 

Rudy Mariën en Wouter Coenen.

De trainingen vinden in de 

beginperiode plaats in de oude 

Gildenzaal waar soms 35 tot 

40 mannen gelijk turnen. Het 

lidgeld bedraagt één frank 

per week, waardoor de club 

toegankelijk blijft voor iedereen.

normaal toen. Iemand zei nog 

eens tegen ons: "dat zouden 

we nog eens moeten doen bij 

het honderdjarig bestaan". Maar 

dat is niet meer van deze tijd.

STRAFFE STOTEN OP HEEL HOOG 

NIVEAU 

Het waren dus heel andere tijden 

dan nu. Onze turners staan bekend 

om hun lef. Ze laten zich inspireren 

door rondreizende circussen en 

proberen allerlei stunts uit. Eén van 

de opvallendste figuren is Sus van 

de Rikus. Op zolder bouwt hij een 

vliegende rekstok, vastgemaakt 

aan de dakconstructie van het 

huis. Terwijl hij oefent, kraakt het 

hele gebouw. Zijn moeder vlucht in 

paniek naar buiten, bang dat het 

dak het zal begeven. Die vrees blijkt 

niet ongegrond! Het dak zakt later 

zichtbaar door in het midden, een 

blijvend spoor van zijn turnambitie. 

Zijn meest roekeloze stunt haalt 

Sus uit in Mechelen, boven op de 

Sint-Romboutstoren. Daar doet hij 

Het is deze lente 100 jaar geleden dat aan de 1001 facetten van Nijlen een echte 

turnvereniging werd toegevoegd. Schitteren doet Lenig en Vlug Nijlen al een eeuw, 

met prijzen en bekers, optochten en zoveel jonge en minder jonge mensen die er 

genieten van de sport. Maar écht uitblinken doet de club in de vriendschap voor het 

leven, die velen er vinden. Een gesprek daarover met drie turners pur sang, voorzitter 

Wouter Coenen, Rudy Mariën en Jozef Verhaegen. 

'EENS EEN TURNER,  
ALTIJD EEN TURNER'  

100 JAAR  
LENIG EN VLUG

1110 1110

 
TEKST Hans Selderslaghs  FOTO'S  Archief Lenig en Vlug Nijlen
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in Kessel-Lo. Een bijzonder 

moment volgt in 1976 wanneer 32 

Nijlense veteranen optreden in 

Sint-Amands aan de Schelde. 

Als Lenig en vlug ergens present 

tekent, dan doen ze dat massaal. 

Op een evenement in Duffel, 

op een voetbalveld, neemt de 

Nijlense delegatie meermaals het 

hele veld in. ‘Amai, dat blijft maar 

komen die mannen van Nijlen’, 

laat de presentator zich spontaan 

en vol bewondering ontvallen.

OOK VROUWEN WILLEN TURNEN 

Het turnen in clubverband was vele 

jaren een pure mannenzaak. We 

zeiden het al, het waren heel andere 

tijden. Maar die tijden veranderen 

half jaren ’60 met een initiatief van 

de Katholieke Arbeidersvrouwen. 

Er wordt een turncursus voor 

dames georganiseerd. De interesse 

is overweldigend, ongeveer 

driehonderd meisjes en dames 

schrijven zich begin 1966 in, 

verdeeld over vier groepen: kleine 

maar die doen dat nog altijd met 

heel veel inzet. Die pakken daar 

zelfs verlof voor en die verzetten 

daar vakanties voor. Ze komen 

elke keer weer terug meedoen 

en dat vind ik zo schoon aan de 

club. Iedereen zorgt voor elkaar.

VERTROUWEN GEVEN EN KRIJGEN 

DOET VRIENDSCHAPPEN GROEIEN 

Je kan Lenig en Vlug Nijlen niet 

zomaar een club noemen. Turnen 

is niet alleen een intensieve sport 

die veel uren training vraagt, 

je moet ook op elkaar kunnen 

vertrouwen. Ik kan daar ook uren 

op plakken. Als ik samen met 

Rudy aan het trainen was voor 

wedstrijden, dan kon dat oplopen 

tot 16 of zelfs 18 uur per week. 

En ja, ik moest mijn vertrouwen 

bij Rudy leggen want hij moest 

mij helpen en letterlijk opvangen 

van op twee of drie meter hoog 

als het nodig is. Dat is vertrouwen 

geven en vertrouwen krijgen en 

zo ontstaan vriendschappen.

een handstand op de borstwering. 

Zijn medeturners slaan bleek uit van 

schrik en vluchten naar beneden.

EENS EEN TURNER ALTIJD EEN 

TURNER 

Vanuit die gedachte groeit het 

besef dat er binnen Lenig en 

Vlug ruimte moet zijn voor wie 

de actieve competitie ontgroeid 

is, maar de sport en de club niet 

kan loslaten. En zo ontstaat de 

veteranenafdeling, aanvankelijk 

een groep van twaalf leden, maar 

dit aantal zal al snel meer dan 

verdubbelen. Voor de leiding wordt 

aangeklopt bij Emiel Verhaegen. Hij 

kent de club door en door en heeft 

zelf al jaren ervaring als turner en 

begeleider. Met zijn kenmerkende 

energie en enthousiasme neemt 

hij de veteranen onder zijn hoede. 

Als er ook competities komen 

voor veteranenafdelingen neemt 

Lenig en Vlug uiteraard deel. De 

resultaten blijven niet uit. In 1965 

worden ze Belgisch kampioen in 

Halle en later in 1969 opnieuw 

Zjef Janssens, Jef en Jan Mariën, 

Wim Van Roie, Willy Van Tendeloo, 

Rudy Mariën, Cedric Vercammen, 

Gerrit Hens, Tom Thysbaert, Tim 

Bastanie, Ken Verhaegen en 

Wouter Coenen. Die laatste is nu 

de voorzitter van de club. Uit deze 

groep van keurturners komt een 

nieuwe generatie trainers voort. 

ZE KOMEN ZELFS UIT ROTTERDAM 

Want dat is een rode draad, het 

is niet alleen ‘eens turner, altijd 

turner’, het is ook ‘eens bij Lenig 

en Vlug Nijlen, altijd bij Lenig en 

Vlug Nijlen’. Mensen komen altijd 

terug op onze turnshows. Zo is 

er bijvoorbeeld iemand die komt 

filmen. Die heeft ook altijd bij ons 

in de club gezeten en die vraagt 

altijd of zij mag komen filmen. En 

ze komt altijd, ook al woont ze 

ondertussen ver weg in Rotterdam. 

Of de mensen die het licht en 

geluid verzorgen, dat zijn mensen 

die niet (meer) zelf actief turnen, 

meisjes, meisjes, juffers en dames. 

De nieuwe kring kiest voor de naam 

Lenig en Vlug Meisjes en voor een 

zelfstandige werking met een eigen 

bestuur. Door de jaren heen namen 

Irma Kets, Godelief Kegelaars en 

Gerda van Peer het voorzitterschap 

op. Daarnaast was Diane Voorspoels 

ook heel belangrijk voor de meisjes 

turnkring.  

 

Later groeit het besef ‘wat we 

samen doen, dat doen we beter’. 

Door samen te gaan, kon men 

middelen bundelen en een sterkere 

toekomst uitbouwen. In september 

2002 werd de stap gezet. Lenig en 

Vlug start het nieuwe turnseizoen 

als één vereniging met één bestuur.

PRIJZENPAKKERS WORDEN 

TRAINERS 

Nijlense toptalenten steken de kop 

op en pakken prijzen op provinciaal, 

Vlaams en nationaal niveau. Onze 

toppers turnen in Frankrijk en 

Duitsland. We vergeten ongetwijfeld 

wat mensen maar we noemen hier 

OOK DE CLUB IS LENIG EN 

FLEXIBEL 

Net als de turners is ook de club 

in zijn geheel flexibel. De nadruk 

verschoof al van groepsturnen naar 

individueel turnen en nu is acrogym 

heel populair. Daar moeten en willen 

we ook in meegaan, met steun van 

de federatie. We scholen ons bij, 

we leren bij en we sleutelen zo aan 

wat we allemaal kunnen aanbieden 

aan onze turners. Dat en inzetten 

op verjonging, bij trainers maar 

ook in het bestuur. Maar wat wel 

altijd zal blijven, we blijven gaan 

voor dat pure plezier dat sport en 

spel biedt. Samen met discipline 

en respect voor mekaar, dat helpt 

onze turners ook in het leven buiten 

de club zeker en vast vooruit! 

THE GREATEST SHOW 

DRIE VOORSTELLINGEN  

OP 28 EN 29 MAART 

 

Lenig & Vlug Nijlen viert haar 100-jarig 

bestaan met een unieke turn- en 

dansshow: 'The Greatest Show'. 

Verwacht een avond vol spektakel, 

muziek, acrobatie en emotie, gebracht 

in een meeslepende totaalshow in 

samenwerking met de Koninklijke 

Harmonie Sint-Cecilia en dansstudio 

d'Academie. 

 

Zaterdag 28 maart 2026 - 13.30 uur 

Zaterdag 28 maart 2026 - 18.30 uur 

Zondag 29 maart 2026 - 13.30 uur 

 

Tickets en info: 

www.lenigenvlug.be
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Criterium, Bevelsesteenweg 1, 2560 Nijlen

In deze rubriek brengen we telkens een Nijlense ondernemer samen met 

een trouwe klant in beeld. Kledingwinkel 'Sus en Mus' gaf de fakkel door 

aan brasserie 'Criterium'. De ondernemer van 'Klant is Koning' mag op 

zijn beurt een Nijlense zelfstandige nomineren voor de volgende editie 

van BEKEND. 

KLANT IS KONING

Je kan bij ons terecht voor een snelle lunch 

of een gezellig etentje met vrienden of 

familie. Ook voor je feesten hebben we alle 

mogelijkheden én de nodige ervaring in huis.

Robin Van Loock, zaalverantwoordelijke

Het voelt hier elke keer als thuiskomen. 

Een seizoensgebonden menu, smaakvolle 

klassiekers en bovendien een uitstekende 

wijnkaart. Het is altijd genieten”

Lut Van Crombruggen & Paul Peeters
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MEERJARENPLAN
2026 -  2031

De beleidsdoelstellingen in het meerjarenplan tonen waar we als gemeente voor staan 

en waar we samen naartoe willen. Deze doelstellingen bepalen waarin we investeren. 

Waarover het gaat in deze doelstellingen, wat de grootste investeringen zijn en de 

kosten voor dagelijkse werking, dat lees je hier.

 

Beleidsdoelstelling 1  

VOOR EEN OPEN BESTUUR 

EN DIENSTVERLENING

We communiceren duidelijk en 

transparant over wat we doen en 

beslissen. We luisteren actief naar 

inwoners en nemen hun mening mee. 

Digitale dienstverlening maken we 

eenvoudig, met blijvende persoonlijke 

hulp aan het loket of via de telefoon. 

 

De komende jaren maken we samen 

beleid met jullie, we luisteren naar 

jullie stem. Bestaande adviesraden 

worden versterkt en we zetten 

volop in op wijkgericht werken. 

Zo maken we beleid dichter bij de 

mensen en creëren we meer ruimte 

voor inbreng vanuit de buurt.

Onze dienstverlening maken we 

nog beter, samen met de burger. 

We bouwen aan een gemeente 

waar iedereen zich geholpen en 

gehoord voelt. Of je nu snel iets 

online wilt regelen, of liever even 

langskomt aan het loket: we zorgen 

ervoor dat het voor iedereen 

gemakkelijk en duidelijk is.

Onze digitale dienstverlening 

groeit snel. We maken die 

gebruiksvriendelijk, zodat inwoners 

vlot zaken online kunnen regelen. 

Toch blijft persoonlijk contact 

even belangrijk: wie liever iemand 

spreekt, blijft welkom aan het 

loket of via de telefoon.

We werken aan een nieuw 

evenementenloket voor onze 

verenigingen. We vernieuwen de 

website en de Nijlen app zodat 

informatie en dienstverlening snel 

en overzichtelijk beschikbaar is. Zo 

hoef je niet te zoeken, maar vind 

je meteen wat je nodig hebt. 

We informeren onze inwoners over 

wat er leeft in de gemeente. Onze 

gemeentelijke kanalen zetten we 

in voor updates over belangrijke 

projecten: van wegenwerken 

en infrastructuurinvesteringen 

tot initiatieven in welzijn, 

veiligheid en duurzaamheid.

Onze medewerkers spelen een 

belangrijke rol. Door te investeren in 

hun groei en competenties zorgen 

we ervoor dat zij met plezier en 

professionaliteit elke inwoner verder 

helpen. Zo bouwen we aan een 

warme organisatie waar kwaliteit 

en klantgerichtheid vooropstaan.

We streven ook naar een werking die 

kostenbewust, duurzaam en efficiënt 

is. Met cijfers en feedback volgen 

we op wat goed gaat en wat we nog 

kunnen verbeteren. Nieuwe tools, 

zoals een beleidsportaal, helpen ons 

om beter te sturen op resultaten en 

voortdurend te blijven verbeteren. 

 

 

 

Beleidsdoelstelling 2  

VOOR EEN DORP WAAR IEDEREEN 

ZICH VEILIG, VLOT EN DUURZAAM 

KAN VERPLAATSEN

Iedereen moet zich veilig en vlot 

kunnen verplaatsen, op elk moment 

en met elk vervoermiddel. We pakken 

gevaarlijke punten aan en versterken 

deelmobiliteit en openbaar vervoer, 

met extra aandacht voor woonkernen 

en schoolomgevingen. Samen 

stimuleren we een gezonder en 

duurzamer verplaatsingsgedrag.

 

 

 

 

 

Beleidsdoelstelling 3  

VOOR ONZE LANDELIJKE 

DORPEN VAN MORGEN

Elke dorpskern heeft haar eigen 

karakter en dat respecteren we. We 

beschermen onze natuur en het 

landelijke uitzicht. Tegelijk werken we 

aan toekomstgerichte oplossingen met 

meer ruimte voor water, natuur, stilte 

en ontmoeting. 

 

Beleidsdoelstelling 2 & 3 zijn 

een geïntegreerd verhaal, geen 

landelijk dorp zonder een duuzaam 

mobiliteitsbeleid en vice versa.

In een samenhangende strategie 

kiest onze gemeente bewust voor een 

nieuwe koers: het regeneratieve dorp. 

We bouwen aan een plek waar mens, 

natuur en landschap elkaar niet alleen 

beschermen, maar versterken. Deze 

visie vertrekt vanuit zorg, herstellen 

en verbondenheid. Geen business-

as-usual, maar een dorp dat groeit 

op mensenmaat, respectvol omgaat 

met zijn geschiedenis én klaar is 

voor de uitdagingen van morgen.

We koesteren onze eigenheid, van 

dorpskernen en gebouwen tot 

bomen, waterlopen en open ruimte 

en maken tegelijk ruimte voor 

klimaatbestendigheid, biodiversiteit 

en leefkwaliteit. Zo blijft ons dorp 

herkenbaar, warm en toekomstgericht. 

Mobiliteit is hierin een middel om dit 

mee te realiseren, weliswaar met de 

focus dat iedereen zich veilig, vlot en 

duurzaam kan blijven verplaatsen.

Deze ambities krijgen vorm via 

zes overkoepelende projecten:

• Beheer met visie: een doordachte 

beheersmatige aanpak voor onze 

publieke ruimte en gebouwen. 

• Sterk in eigenheid: investeren in 

dorpskernen, erfgoed en karaktervolle 

ruimtelijke ontwikkeling. 

• Ruimte om te ademen: 

landschapsparken, natuurherstel en 

meer ruimte voor water. 

• Mobiliteit die werkt: veilige, 

rechtvaardige straten, sterke fiets- 

en wandelroutes en wijkgerichte 

oplossingen. 

• Wijkgericht werken: buurten centraal 

zetten en bewoners actief betrekken. 

• De ruimtemakkers: medewerkers 

die bruggen bouwen tussen 

beleid en inwoners.

Daarnaast ondersteunen zeven 

actieplannen de uitvoering: we 

brengen onze ruimte in kaart, 

ontwikkelen sterke visies, zorgen 

voor duurzaam onderhoud, 

investeren in projecten, werken 

samen met partners, bewaken 

de kwaliteit en maken ruimte 

in dialoog met inwoners.

Het regeneratieve dorp is een 

uitnodiging om samen te bouwen 

aan een leefbare, eerlijke en 

veerkrachtige gemeente. Een dorp 

dat ademt, ontmoet, verbindt. Een 

dorp dat goede voorouders wil zijn, 

voor iedereen die hier vandaag leeft 

én voor de generaties na ons. 

 

 

 

 

Beleidsdoelstelling 4  

VOOR DORPEN WAAR VAN 

ALLES GEBEURT, VAN ALLES 

TE GENIETEN VALT, VAN ALLES 

TE VINDEN IS EN TE ZIEN

Onze dorpen zijn plekken om te 

wonen, werken én genieten. Samen 

met handelaars, verenigingen en 

organisaties zorgen we voor een rijk 

aanbod aan cultuur, sport en vrije 

tijd. Iedereen kan deelnemen en 

meegenieten in een toegankelijke, 

moderne omgeving. 

 

Nijlen wil zijn toeristische troeven 

volop benutten en zich duidelijker 

profileren als aantrekkelijke groene 

bestemming in de Kempen. 

We zetten daarom in op een 

geïntegreerd toeristisch beleid 

met aandacht voor promotie, 

nieuwe toeristische producten 

en samenwerking met regionale 

partners. Zo brengen we onder 

meer onze diamantgeschiedenis 

en het Kempens Diamantcentrum 

sterker onder de aandacht.

Daarnaast blijven we inzetten 

op evenementen die mensen 

samenbrengen. We organiseren 

zelf activiteiten en ondersteunen 

initiatieven van verenigingen en 

andere organisatoren. Op die manier 

versterken we de sociale samenhang 

en creëren we extra kansen voor 

ontmoeting tussen inwoners.

Onze erkende verenigingen kunnen 

blijven rekenen op inhoudelijke, 

logistieke en financiële ondersteuning. 

Ook onze vele vrijwilligers worden 

gewaardeerd voor hun onmisbare 

inzet binnen de gemeente.

Tot slot bieden we een  

ondersteuningsaanbod voor Nijlense 

handelaars en ondernemers, 

zodat ook zij mee kunnen bouwen 

aan een levendige, dynamische 

en sterke gemeente.

 

 

Beleidsdoelstelling 5  

VOOR MENSELIJKE SAMENHANG, 

EEN STEVIGE HOUVAST EN 

EEN WARME GEMEENSCHAP

In Nijlen zorgen we voor elkaar en 

hoort iedereen erbij. We bouwen 

aan een hechte gemeenschap 

waar niemand uit de boot valt. 

Als gemeente nemen we initiatief 

en werken we samen met sterke 

partners. 
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Ons lokaal bestuur ondersteunt 

kwetsbare inwoners bij hun zoektocht 

naar werk. We bieden intensieve 

begeleiding op maat en investeren 

in werkervaringstrajecten voor 

leefloners, zowel binnen onze 

diensten als bij externe partners. 

We werken daarbij nauw samen met 

VDAB, Troef, ILV Sociale Economie, 

het infopunt werk en wijkwerken 

om inwoners stap voor stap richting 

de arbeidsmarkt te helpen.

We zetten sterk in op zorg en 

ondersteuning, met bijzondere 

aandacht voor wie het moeilijk heeft. 

Het bestuur biedt zelf hulp- en 

zorgverlening aan of verwijst gericht 

door naar partners. We streven naar 

een inclusieve samenleving waarin 

eigenwaarde en zelfbeschikking 

centraal staan. Het buurtpunt 

speelt hierin een belangrijke rol 

als motor van het sociaal beleid.

Daarnaast bouwen we aan een 

toekomstgericht woonbeleid dat 

inspeelt op de woonnoden van 

onze inwoners. Zij kunnen bij ons 

terecht voor advies, begeleiding, 

sensibilisering en informatie 

over woonvragen en premies.

Tot slot dragen we bij aan een 

preventief gezondheidsbeleid en 

stimuleren we het fysieke en mentale 

welzijn van onze inwoners. We 

besteden extra aandacht aan jongeren, 

senioren en inwoners die moeilijk mee 

zijn met digitale ontwikkelingen. 

 

 

 

 

 

 

Beleidsdoelstelling 6  

VOOR EEN TOEGANKELIJKE 

OPVANG EN KWALITEITSVOL 

ONDERWIJS VOOR PEUTER, 

KLEUTER, KIND EN LEERLING

We zorgen voor een uitgebreid aanbod 

aan kinderopvang en kwaliteitsvol 

onderwijs voor elk kind. Over alle 

netten heen ondersteunen en 

versterken we onze scholen. Zo geven 

we kinderen en jongeren de beste 

start en kansen voor de toekomst. 

 

We werken verder aan een sterke 

en toekomstgerichte kinderopvang. 

Daarbij kijken we goed naar wat 

kinderen en gezinnen vandaag 

én in de toekomst nodig hebben. 

Het welzijn van elk kind is 

daarbij het uitgangspunt.

Samen met verschillende (vrijetijds)

partners streven we naar een betere 

afstemming tussen opvang en 

activiteiten, zowel na de schooluren 

als tijdens vakantiedagen. Op deze 

manier willen we een gevarieerd en 

kwaliteitsvol aanbod realiseren dat 

kinderen maximale kansen biedt om 

te spelen, te ontdekken en zich verder 

te ontwikkelen. 

 

We maken werk van een sterk 

flankerend onderwijsbeleid dat 

leerlingen extra kansen biedt. Het 

lager onderwijs wordt kwalitatief 

georganiseerd en verder versterkt. 

Onze Academie wordt uitgebouwd als 

culturele en educatieve instelling die 

een breed publiek bereikt. Voor GITHO 

Nijlen zorgen we voor een duurzame 

en stabiele verankering, zodat het 

onderwijsaanbod verzekerd blijft. 

 

 

 

 

Beleidsdoelstelling 7  

VOOR EEN FINANCIEEL 

GEZONDE GEMEENTE

We springen zorgvuldig en 

verantwoord om met onze centen. We 

investeren alleen waar het echt nodig 

is en meerwaarde biedt. Uitgaven, 

leningen en risico’s volgen we strikt en 

doordacht op. 

 

Kostenbewustzijn zit ingebakken in 

onze organisatie. Een solide financieel 

beleid vormt de ruggengraat van 

onze werking. We beheren actief 

onze kredieten en met een goede 

thesaurieplanning zorgen we ervoor 

dat het aangaan van schulden tot 

een minimum beperkt blijft. De 

huidige belastingtarieven worden 

niet verhoogd en er worden geen 

nieuwe belastingen gecreëerd en dit 

ondanks alle financiële uitdagingen 

waar we als lokaal bestuur mee 

geconfronteerd worden. Ons 

aankoopbeleid wordt verfijnd met een 

duidelijke focus op slim, duurzaam en 

lokaal aankopen. Ten slotte streven 

we naar een optimale realisatie 

van onze investeringsplanning, 

zodat middelen efficiënt en 

doelgericht worden ingezet.

subsidie: € 163.000

subsidie: € 3.363.001

subsidie: € 8.000.000

subsidie: € 708.148

subsidie: € 744.168

subsidie: € 195.750

subsidie: € 347.054

subsidie: € 350.000

subsidie: € 23.500

subsidie: € 178.040

Investeringen zijn grote aankopen die meerdere jaren meegaan en waarvan terugbetalingen vaak ook gespreid worden over 

meerdere jaren. Voor de periode van 2026 tot 2031 plant lokaal bestuur Nijlen een totale investering van 53.757.531 euro.

Meer weten? 

Je leest alles over het 

meerjarenplan vanaf 1 april op 

https://nijlen.beleidsportaal.be

Exploitatiekosten zijn de jaarlijks terugkerende kosten die we maken om de continuïteit van de goede werking van het lokaal 

bestuur te garanderen. In 2026 bedragen de exploitatiekosten van lokaal bestuur Nijlen 38.148.685 euro.

In deze grafieken zie je een overzicht van de jaarlijkse exploitatiekosten  

en de investeringen voor de periode 2026–2031.
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10 JAAR 
BUURTZORG  
DE GEBUREN

Waarom en hoe ontstond 

Buurtzorg De Geburen? 

We hebben in Nijlen al lang de traditie 

om elk jaar het lokale sociale beleid in 

de gemeente te bespreken, in eerste 

instantie binnen de schoot van het 

OCMW. Daar raakte iedereen meer en 

meer overtuigd van de idee dat we 

verder moesten kijken dan enkel wat 

het OCMW zelf doet. De achterliggende 

gedachte was dat een mens niet alleen 

moet kunnen rekenen op professionele 

hulp, maar net zo goed op familieleden 

en buren. Zo’n netwerk rond kwetsbare 

mensen, op welke manier en om welke 

reden dan ook, is zeer belangrijk 

om deze mensen zo lang mogelijk 

zelfstandig te kunnen laten blijven.

De eerste stap was om het 

zorgcentrum een rol te laten spelen 

in de gemeenschap met in de jaren 

2014 en 2015 de opstart van een 

sociaal restaurant voor financieel 

kwetsbare mensen. De officiële 

start kwam er in 2016 zodat we nu 

kunnen spreken over 10 jaar Lokaal 

dienstencentrum of Buurtzorg De 

Geburen. Lokaal bestuur Nijlen had 

daar van in het begin een goeie kijk 

op, ze deelden onze analyse dat naast 

professionele zorgverleners ook goeie 

buren en een netwerk van cruciaal 

belang zijn. Dat is superbelangrijk, 

dat we al veel vroeger in een leven, 

lang vóór de oude dag, dat netwerk 

rond mensen helpen uitbouwen.

Het sociaal restaurant in Nijlen 

sloeg duidelijk aan want er 

kwam al snel uitbreiding?

Ja, al snel kwamen we met ons 

idee van zorgzame buurten eerst 

ook in Bevel terecht en daarna ook 

in Kessel. In Kessel werd het een 

avondrestaurant en dat zorgt voor 

ontmoetingen tussen jong en oud, 

In de drie dorpskernen werken we 

zo aan de buurten rondom het 

zorgcentrum, dat een centraal punt 

is voor dat zorgzame netwerk rond 

mensen met allerlei vragen en noden. 

De vier G’s staan hierin centraal: 

Gezond, Goedkoop, Gevarieerde 

voeding en Gezellig. Het was dus 

niet langer een sociaal restaurant 

maar een buurtrestaurant. Die 

nieuwe naam kozen we heel bewust, 

om de nadruk te leggen op samen 

eten, ontmoeten en verbinden, niet 

enkel op financiële kwetsbaarheid. 

In samenwerking met lokaal bestuur 

Nijlen verkregen we middelen vanuit 

de Koning Boudewijnstichting om 

er iemand halftijds voor aan te 

werven. Dan kwamen de volgende 

stappen met een overeenkomst 

met de gemeente en daarna 

kregen we een erkenning als 

lokaal dienstencentrum, wat ons 

een subsidie vanuit de Vlaamse 

Gemeenschap opleverde. Dat maakte 

het mogelijk om die uitbreiding naar 

Kessel en Bevel rond te krijgen. 

Er kwamen daarna veel 

nieuwe initiatieven bij en ook 

samenwerking met nieuwe 

partners, het aanbod is 

ondertussen heel uitgebreid, 

wat zit er allemaal in? 

Er is bijvoorbeeld elke week de 

praatgroep voor anderstaligen, 

huiswerkbegeleiding, een 

hobbyclub, infosessies, activiteiten 

rond dementievriendelijk Nijlen, 

activiteiten met de Gezinsbond 

en de seniorenraad, een 

wandelbabbel, twee keer per jaar 

een busuitstap, enzovoort.  Vanaf 

2020 werd Buurtzorg De Geburen 

uitgebouwd met een trajectteam dat 

thuiswonende inwoners ondersteunt 

in hun zorgvragen, samen met onder 

andere ergotherapeuten, psychologen 

en kinesisten. Een keer per maand 

is er ook verpleegkwartiertje waar 

mensen bijvoorbeeld bloeddruk en 

hartslag kunnen laten meten. 

Belangrijk is ook dat mensen actief 

doorverwezen worden naar het 

buurtrestaurant, bijvoorbeeld als 

ze hun partner verloren hebben. 

We zien dan aan welke tafel ze best 

passen en dan zien we mensen 

vaak helemaal openbloeien. Overal 

ontstaan sindsdien warme contacten, 

kleine vormen van wederzijdse hulp 

en echt buurtbetrokkenheid.

Een bijkomend voordeel is ook 

dat eens het moment gekomen is 

voor oudere mensen dat ze niet 

langer thuis kunnen blijven wonen, 

dat de stap naar verblijf in het 

woonzorgcentrum dan veel kleiner is 

omdat ze de omgeving, de mensen 

en het aanbod al kennen. Dat maakt 

het mentaal wat makkelijker.

Buurtzorg De Geburen ontstond in 2016 in Nijlen uit een 
samenwerking tussen de Zorggroep Zusters Van Berlaar, 
Woonzorgcentrum Heilig Hart, Lokaal bestuur Nijlen en 
het OCMW. Wat begon als een sociaal restaurant biedt 

nu, 10 jaar later, een heel gamma aan buurtversterkende 
initiatieven aan. We blikken terug én kijken vooruit met  

Jo Sels, Hilde Mallants en Annelies Pieters.

2120

"Zo’n netwerk rond kwetsbare 
mensen, op welke manier en om 

welke reden dan ook, is zeer 
belangrijk om deze mensen 

zo lang mogelijk zelfstandig 
te kunnen laten blijven."
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van een psycholoog of een pedicure, 

vaccinaties, enz.. We willen ook een 

dagopvang uitbouwen, dit moeten 

mensen nu buiten Nijlen gaan zoeken.

We proberen de komende periode 

de bouwaanvraag voor te bereiden 

en daarna de bouwvergunning 

te bekomen zodat we hopelijk 

in het najaar met de bouw 

kunnen starten. We gaan ook 

over de terreinen beschikken 

waar nu nog de school staat.

Als de school verhuist dan worden 

de oude schoolgebouwen in Kessel 

centrum afgebroken en dan kunnen 

we dit verhaal van buurtzorg 

middenin de dorpskern letterlijk en 

figuurlijk een grotere plaats geven. 

Met de nabijheid van de school en 

het onderzoeken van de mogelijkheid 

tot kinderopvang op de site van 

de nieuwe Buurtzorgcampus van 

Kessel, wordt het een verhaal van 

buurtzorg voor jong en oud. We 

voorzien ook een park, waar mensen 

van middelbare leeftijd kunnen 

komen sporten en ontspannen.  

Buurtzorg is voor iedereen nuttig, 

niet enkel voor oude(re) inwoners 

maar ook voor wie minder oud is.

En tot slot willen we ook bruggen 

bouwen en meer gaan samenwerken 

met onze verenigingen om op 

die manier zowel ons netwerk 

als het netwerk rond de mensen 

nog verder uit te bouwen. 

Wat zijn nog de verdere 

toekomstplannen?

We willen in de eerste plaats de 

naamsbekendheid verder blijven 

uitbouwen met de nadruk op het 

feit dat we geen sociaal restaurant 

meer zijn. Veel mensen denken ‘da’s 

niets voor mij want ik kom goed rond’, 

maar daar gaat het niet over. Het 

gaat over contacten leggen, luisteren 

naar elkaar en verbinding creëren.

Verder zijn er in Kessel concrete 

plannen voor een nieuwbouw met 

een echt buurtzorghuis met ook 

een inloophuis rond gezondheid 

met een veel ruimere invulling dan 

bloeddruk of hartslag meten. We 

denken dan bijvoorbeeld aan diensten 

moois geleid heeft. Da’s natuurlijk 

het allermooiste, zeker ook omdat ze 

ons dat ook echt komen vertellen. 

Bij het ontbijtbuffet bijvoorbeeld 

is er een vonk overgeslagen. 

De partners en de organisatie 

kunnen dit aanbod niet aanhouden 

zonder de hulp van tal van 

vrijwilligers, hoe belangrijk zijn zij?

Die vrijwilligers zijn voor ons meer 

waard dan goud. Het is alleen niet zo 

makkelijk om die mensen te vinden. 

Momenteel hebben we voor Nijlen en 

Bevel een vaste ploeg van ongeveer 

20 vrijwilligers. Het gaat vaak om 

mensen met een zekere leeftijd en 

in een tijd waarin mensen langer 

moeten blijven werken, maken we 

ons wel zorgen over waar we nieuwe 

vrijwilligers zullen blijven vinden. 

Het is ook zo dat we de hele week 

door, tijdens de kantooruren zeg 

maar, activiteiten hebben waar we 

vrijwilligers voor nodig hebben, er 

moet dus wel een stevig engagement 

zijn. Daar jongere mensen voor 

vinden, dat is een uitdaging. 

Onze werking leunt echt voor een 

groot deel op vrijwilligers en we 

zijn hen daar enorm dankbaar 

voor! Wie interesse heeft, mag zich 

altijd melden, bijvoorbeeld voor 

de huiswerkbegeleiding en het 

ontbijtbuffet in Kessel, daar zoeken we 

altijd mensen voor. Meer info daarover 

kan iedereen vinden via het Give-a-

day platform:  

www.giveaday.eu/nl-be/nijlen. 

Het moet veel voldoening en een 

warm gevoel geven om mensen 

te helpen en misschien wel uit 

hun isolement te halen, geven de 

mensen vaak mooie complimenten?

Het mooiste compliment dat je 

kan krijgen is het gewoon met je 

eigen ogen zien hoe mensen uit dat 

isolement komen, zelfvertrouwen 

krijgen en openbloeien. Ze 

hoeven dat niet uit te spreken, 

je ziet het op al die gezichten.  

Jullie hebben ondertussen 

ongetwijfeld vriendschappen 

zien openbloeien? Of 

misschien zelfs meer? 

In Kessel weten we al van twee 

keer dat het inderdaad tot iets heel 
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"Onze werking leunt 
echt voor een groot 

deel op vrijwilligers en 
we zijn hen daar enorm 

dankbaar voor!"

10 jaar  
Buurtzorg  

De Geburen
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Guelackh ook een project opstartte. 

Dit keer bouwden we een klasje vanaf 

nul op; er waren dus ook nog geen 

kleuters. Dat was wel jammer: de 

gezichtsuitdrukkingen van de kindjes 

die destijds hun nieuwe klas zagen, 

waren onbetaalbaar. We hebben nu 

ook geen uitleg kunnen geven aan 

de leerkracht, omdat die er nog niet 

was. Het klasje is pas een aantal 

weken na ons vertrek geïnspecteerd 

en goedgekeurd. Achteraf hoorden 

we wel dat de inspectie zwaar onder 

de indruk was, dus dat was heel fijn.”

Hoe hebben jullie het 

klasje klaargemaakt?

“We hebben veel spullen verzameld 

en meegenomen. De uitdaging daarbij 

was dat ze herkenbaar moesten zijn. 

Een boek over sneeuw bijvoorbeeld 

namen we niet mee, dat kennen 

de kinderen daar niet. Spullen voor 

het keukentje of de verkleedhoek 

kochten we daarom lokaal. Zo konden 

we zo goed mogelijk de realiteit van 

ginds weerspiegelen en steunden 

we ook de lokale economie. Op 

de speelplaats maakten we een 

schommel, een fietsparcours en 

duikelstangen. Het hoofddoel was 

telkens om de klas zo aangenaam 

mogelijk te maken, zodat zoveel 

mogelijk kindjes naar school komen.”

Is alles gelopen zoals jullie wilden?

“Daar werken vraagt wel wat 

flexibiliteit. We hadden bijvoorbeeld 

pigment mee om ter plekke witte 

verf te kleuren, maar het raakte 

Je trok in november samen met 

Leef! naar Guelackh in Senegal. Was 

dit de eerste keer dat je daar was?

“Nee, ik ging in 2023 voor het eerst 

naar Guelackh. Vroedvrouw Liesje 

Schiffeleers gaat daar elke twee jaar 

met een medisch team heen om in 

een gezondheidspost te werken. In 

2023 kwam de vraag om ook een 

educatief team mee te brengen 

voor de kleuterklas en raakte ik bij 

het project betrokken. We hebben 

toen een bestaand klasje opnieuw 

ingericht: we schilderden en hadden 

ook educatieve boxen met inhoudelijk 

materiaal mee. Daar hebben we aan 

de leerkrachten uitleg bij gegeven, 

zonder dat het de bedoeling was onze 

manier van lesgeven op te dringen.”

Kan je iets vertellen over 

Guelackh en over wat je voelde 

tijdens je eerste bezoek?

“De omgeving is afgelegen, er is 

weinig begroeiing, het is er heel 

zanderig en de bewoning is vrij 

primitief. De mensen daar hebben 

materialistisch veel minder dan wij, 

maar na mijn bezoeken daar durf ik 

toch niet met zekerheid te zeggen dat 

zij ongelukkiger zijn dan wij, terwijl ik 

wel een beetje met dat idee vertrok. 

Ze kennen geen eenzaamheid: de 

kinderen spelen allemaal samen in 

het dorp, de mensen zorgen voor 

elkaar en voor de ouderen. Wat me 

van mijn twee bezoeken ook heel 

hard is bijgebleven, is hoe gastvrij 

men er is. Als je ergens komt, rollen 

ze direct de mat uit en bieden ze 

je thee aan. Ze laten alles vallen 

om je welkom te doen voelen.”

Hoe verliep jullie bezoek nu?

“We sliepen weer op dezelfde plek 

en het medische team werkte daar 

opnieuw in de gezondheidspost. Maar 

wij, een kleuterjuf op pensioen en 

ik, hebben 40 km verderop gewerkt, 

waar Liesjes contactpersoon in 

op, dus we hadden een probleem. 

Hier ga je dan naar de winkel en 

koop je nieuw pigment, maar daar 

gaat dat niet zomaar. Voor ons is het 

vaak moeilijk om op zo’n moment 

een stapje achteruit te doen en te 

denken: oké, het is zo, we lossen 

het anders op. Maar daar wordt 

letterlijk gezegd: ‘Wij kennen geen 

problemen, alleen maar oplossingen.’”

Je bent leerkracht, heb je 

daar ook les gegeven?

“Nee, daar was natuurlijk geen tijd 

voor. Maar ik heb de kindjes wel een 

liedje geleerd. De eerste keer hebben 

we een dag meegedraaid toen de 

nieuwe klas klaar was, om te zien hoe 

de kindjes erop reageerden en met 

het materiaal aan de slag gingen.”

Neem je dingen van ginds 

mee, bijvoorbeeld op de 

school waar je lesgeeft? 

“Ik heb heel hard leren relativeren door 

de ervaringen daar, dat neem ik ook 

mee naar mijn werk. En zoals ik eerder 

al aanhaalde, ook wel de instelling 

om niet te denken in problemen 

maar in oplossingen. Je kunt een 

probleem heel groot maken, of gewoon 

nadenken hoe je het kunt oplossen. 

Ik probeer aan de kinderen in mijn 

klas ook regelmatig iets te vertellen 

over hoe het ginds is. Zo probeer ik 

ze te laten stilstaan bij de dingen die 

ze hier hebben. Al blijft dat moeilijk.”

 
TEKST Anne-Marie Poels  FOTO'S vzw Leef24

Gespot
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"Als je ergens komt, rollen 
ze direct de mat uit en 

bieden ze je thee aan. Ze 
zullen alles laten vallen om 
je welkom te doen voelen."

Afgelopen najaar trok de Nijlense Marie Sanders met de vzw Leef! 

mee naar de kleine gemeenschap Guelackh in Senegal. Marie, die zelf 

leerkracht is in het eerste leerjaar van Sint Calasanz, hielp er met 

het inrichten van een kleuterklasje voor een nieuwe school. Vol vuur 

vertelde ze ons over die speciale ervaring.

MARIE HELPT  
KLEUTERKLAS  
OPSTARTEN  
IN SENEGAL
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KINDEREN FLUISTEREN AL 
EENS IN DE WINKEL: MAMA, 

DAT IS DE MIDDAGJUF.
thuiszitten is niets voor mij. Via de 

VDAB kwam ik dan bij wijk-werken 

terecht. Een eerste ervaring op een 

school was niet heel positief. Daarna 

kwam ik, ondertussen 5 jaar geleden, 

in deze basisschool terecht.”

GRENZEN 

“En dat hebben we ons geen moment 

beklaagd” springt directrice Ilse 

in. “Met wijk-werken konden we 

onze leerkrachten ontlasten van de 

vele toezichtsuren die erbovenop 

kwamen. En Lucia heeft haar hart 

op de juiste plaats, ze is sociaal en 

ligt goed in het team maar neemt 

ook haar verantwoordelijkheid 

op de speelplaats tijdens het 

toezicht ‘s middags.” “Dat is soms 

ook wel nodig. Kinderen weten 

snel hoe ver ze kunnen gaan. En 

natuurlijk proberen ze die grenzen 

af te tasten. Dan moet je sterk in 

je schoenen staan, maar op een 

lieve manier. Het blijven kinderen.” 

Via wijk-werken kunnen 

werkzoekenden of mensen met een 

leefloon instappen in een traject op 

maat. Gedurende een jaar schaven 

ze onder begeleiding van de VDAB 

en IGEMO hun vaardigheden bij. 

Dat kan door taken uit te voeren 

bij bv. een vzw, een school of 

bij iemand thuis. We praten met 

Lucia Van Suetendael (57). Zij is 

als ex-PWA’er een uitzondering 

en doet nu al tien jaar aan wijk-

werken. Een dubbelgesprek 

met haar en directrice Ilse 

Devalck van basisschool Goezo! 

Klokkenlaan in Nijlen waar Lucia 

speelplaatstoezicht doet. 

“VLM Airlines, het bedrijf waar ik 

werkte, ging failliet. Toen ben ik in 

de werkloosheid beland” legt Lucia 

uit. “Daarna heb ik ook een heel 

zware operatie aan mijn ruggenmerg 

ondergaan. Ik kon niet meer terecht 

op de gewone arbeidsmarkt maar 

Marie Sanders kreeg financiële ondersteuning 

van de gemeente Nijlen. Zij maakte gebruik 

van de subsidie die de gemeente jaarlijks 

kan uitreiken aan Nijlense scholen die 

een inleefreis naar het Globale Zuiden 

maken of aan inwoners die er aan een 

ontwikkelingsproject meewerken. Ben je 

geïnteresseerd of denk je dat je misschien 

ook aanspraak zou kunnen maken op 

deze subsidie, dan kan je je aanvraag 

indienen via het NCOS, Nijlens Comité 

voor Ontwikkelingssamenwerking. 

Meer info over het NCOS en  

deze subsidie vind je op  

www.nijlen.be/ncos.

lacht Lucia. “Van goudwaarde, 

ik zei het al” concludeert Ilse.

VERHUISD 

“Je moet het toch niet onderschatten, 

zo in weer en wind er elke dag 

staan. Want het mag dan geen 

vrijwilligerswerk zijn, je moet het 

toch maar doen” vindt Ilse. “Voor de 

vertrouwensband met de kinderen is 

het wel goed dat Lucia hier langer dan 

een jaar is, dat wijkt af van het normale 

wijk-werken maar zo is ze een bekend 

gezicht.” Lucia pikt in: “Als je dan in de 

winkel de kindjes tegenkomt, dan is 

zo stilletjes en van ver “mama, dat is 

de middagjuf”. Dat is plezant hé. Als 

het lichamelijk kan, wil ik het zeker tot 

mijn pensioen doen. En daarna ook 

nog als vrijwilliger. Ik ben hier graag” 

is ze overtuigd. “Zo graag dat je zelfs 

verhuisd bent naar de nieuwbouwblok 

hier bijna in de achtertuin” lacht 

Ilse. “Toewijding” glimlacht Lucia. 

 
TEKST & FOTO'S Gunther Hilkens

“Problemen kennen 
ze daar niet, alleen 

oplossingen.”
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PROEFPROJECT MET 

TAALKEUZE VOOR NOODNUMMER 

112 IN ANTWERPEN

Wanneer je vandaag het 

noodnummer 112 belt, kies je eerst 

het type hulp dat je nodig hebt: 

brandweer/ziekenwagen of politie. 

Om de hulpverlening te verbeteren, 

loopt er een proefproject. Je 

moet dan ook een taal kiezen.

Waarom? Het doel is om je te helpen 

in je eigen landstaal. In situaties 

van stress of paniek is het heel 

belangrijk dat je je moedertaal 

kan spreken. Daarom vraagt het 

systeem, na de keuze voor medische 

hulp of brandweer, een taal te 

kiezen. 

 

• Kies je voor Nederlands, dan wordt 

je oproep behandeld door een 

Vlaamse centrale.  

• Kies je voor Frans, dan wordt je 

oproep behandeld door een Waalse 

centrale. 

• Kies je voor Duits, dan word je 

geholpen door een Duitstalige 

operator uit Luik. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gebruik de app 112 BE 

Wanneer je de app 112 BE gebruikt 

in de provincies die deelnemen 

aan het proefproject, dan krijg 

je bij een keuze voor dringende 

brandweerhulp of medische 

hulp, onmiddellijk de juiste 

noodcentrale aan de lijn. 

Als dit proefproject succesvol 

blijkt, zal het stelselmatig worden 

uitgebreid naar het hele land.

SENIORENUITSTAP: VAARTOCHT 

NAAR DORDRECHT 

 

Op donderdag 7 mei 2026 staat 

een gezellige seniorenuitstap naar 

Dordrecht op het programma. 

Vanuit Nijlen, Kessel of Bevel gaat 

het met de autocar naar Sleeuwijk, 

waar wordt ingescheept voor een 

ontspannende vaartocht op de 

Merwede richting Dordrecht.

Aan boord wacht koffie of thee met 

huisgemaakt appelgebak. Tijdens 

de tocht geniet je van het uitzicht 

op molens, uitgestrekte weilanden 

en pittoreske dorpjes. ’s Middags 

wordt een lunchbuffet met verse, 

lokale producten geserveerd 

(dranken niet inbegrepen).

In Dordrecht, één van de oudste 

vestingsteden van Nederland, 

begeleiden gidsen een wandeling 

langs 16e-eeuwse gevels, sfeervolle 

straatjes en oude haventjes. De 

wandeling is vrijblijvend. Wie dat 

verkiest, kan op eigen tempo de 

stad verkennen, iets drinken of 

aan boord blijven tot het vertrek. 

Op de terugvaart wordt een 

smakelijk avondhapje aangeboden. 

Aankomst in Nijlen is voorzien 

SENIORENSPORTDAG IN DE  WEEK 

VAN DE VALPREVENTIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Op donderdag 23 april 2026 

staat de seniorensportdag in 

het teken van de Week van de 

Valpreventie. Bewegen versterkt 

spieren en verbetert het evenwicht, 

waardoor het risico op vallen 

verkleint. Deze sportieve dag 

combineert gezonde inspanning 

met ontmoeting en ontspanning.

Het programma biedt een 

gevarieerd aanbod aan activiteiten. 

Per tijdsblok kies je één sport.

Blok 1: Tai Chi, volksdans of 

pingpong. 

Blok 2: Line dance, badminton 

of petanque (bij Buurtzorg De 

Geburen). 

Blok 3: wandelen of bowling.

GEEF OUD TEXTIEL MEE MET DE 

OPHAALDIENST OF BRENG HET 

NAAR HET RECYCLAGEPARK 

 

Geen inzameling meer via 

containers op openbaar domein.

Heb je textiel waar je niks meer mee 

kan doen? Noteer dan alvast  

26 maart of 4 juni in je agenda, 

dan wordt het aan huis opgehaald. 

Dat is één van de in totaal zes keer 

dat het per jaar aan huis wordt 

opgehaald. Je kan je oud textiel 

op één van die data aanbieden 

in specifiek daarvoor bestemde 

zakken. Die kan je afhalen in 

rond 18.30 uur, met aansluitend 

halte in Kessel en Bevel.

INSCHRIJVEN

Ticketverkoop start op donderdag 

2 april 2026 om 13.00 uur, tot 

29 april of tot uitverkocht. 

Tickets kosten €80. Met UiTPAS-

kansenstatuut betaal je €16. Per 

persoon kunnen maximaal vier 

tickets worden aangekocht via  

www.ticketgang.com 

 (zoekterm ‘Nijlen’) of aan het 

onthaal van het gemeentehuis.

Opstappen kan om 7.15 uur in Bevel 

(Bevels Heerdplein), om 7.30 uur 

in Kessel (Grote Puttingbaan 8A) 

of om 7.45 uur in Nijlen. Geef bij 

aankoop de opstapplaats door.

Rollators en hulpmiddelen kunnen 

mee. De bus is niet uitgerust voor 

rolwagenvervoer; zelfstandig in- 

en uitstappen is noodzakelijk, met 

hulp van begeleiders indien nodig.

Inbegrepen: autocarvervoer, 

koffie/thee en gebak, lunchbuffet 

(excl. drank), boottocht heen 

en terug, optionele gegidste 

wandeling en avondhapje.

Naast bewegen is er ook ruimte om 

andere deelnemers te ontmoeten. 

’s Middags wordt een gezond 

driegangenmenu geserveerd 

bij Buurtzorg De Geburen.

De sportdag loopt van 9.00 tot 

15.30 uur (deuren openen om 8.30 

uur). Startpunt is het Sportcentrum 

Nijlen, Gemeentestraat 36a. De dag 

eindigt bij Buurtzorg De Geburen 

(Kerkeblokken 11, Nijlen) of – voor 

wie bowling kiest – bij Partycenter 

Het Fort (Grote Puttingbaan 2a, 

Kessel). 

 

INSCHRIJVEN

Tickets zijn verkrijgbaar tot en 

met 15 april via Ticketgang, het 

sportcentrum of het onthaal van het 

gemeentehuis. Deelname kost  

15 euro voor de volledige 

dag, inclusief lunch en een 

flesje water. Een halve dag 

deelnemen is mogelijk, maar de 

prijs blijft gelijk. Met UiTPAS-

kansenstatuut betaal je 3 euro.

Wie geen eigen vervoer heeft 

tussen start- en eindpunt en 

dit niet zelf kan regelen, kan 

vervoer aanvragen. Deelnemers 

zorgen zelf voor vervoer naar het 

startpunt en terug naar huis.

het gemeentehuis en in het 

recyclagepark. Dat is niet verplicht, 

het kan ook in andere zakken.

Geen textielcontainers meer op 

straat, wel nog in recyclagepark.

Over het recylagepark gesproken, 

daar staat een inzamelcontainer van 

Opnieuw & Co waar je ook je oud 

textiel in kwijt kan.  

 

Alle andere textielcontainers 

die op openbaar domein 

stonden, die verdwijnen. Aan 

die containers werd te vaak 

aan sluikstorten gedaan.

LESSENREEKS: 

COMPUTERCURSUS VOOR 

BEGINNERS (WINDOWS) 

 

Van 18 mei tot en met 22 mei 2026 

vindt een gratis computercursus 

voor beginners plaats in 

Gemeenschapscentrum ’t Dorp, 

vergaderzaal Statie (bereikbaar met 

lift). De lessen gaan elke dag door 

van 9.30 tot 12.00 uur. De reeks 

wordt begeleid door een lesgever 

van VZW Seniornet Vlaanderen.

De cursus richt zich tot absolute 

beginners; voorkennis is niet 

nodig. Eerst wordt kennisgemaakt 

met de verschillende onderdelen 

van de computer. Verder leer je 

werken met het bureaublad en het 

startscherm, vensters openen en 

sluiten en bestanden en mappen 

beheren. Ook surfen op het internet, 

e-mails versturen en ontvangen en 

de betekenis van ‘de cloud’ worden 

stap voor stap uitgelegd. Daarnaast 

is er ruimte om bijvoorbeeld een 

korte tekst te schrijven of een 

eenvoudige tekening te maken. 

De inhoud wordt afgestemd op 

de noden van de deelnemers.

Deelname is gratis. Breng een 

eigen laptop mee. Wie geen 

laptop heeft, kan er één lenen 

via de uitleendienst van Digibank 

(digibank@lier.be  of 03 491 67 36).

Inschrijven kan via https://platform.

digi-portaal.be/, via senioren@

nijlen.be of telefonisch op 03 410 

02 11 (vraag naar Nathalie Gijsels). 

Het aantal plaatsen is beperkt 

tot 10 deelnemers. Inschrijven 

gebeurt voor de volledige reeks 

van vijf voormiddagen. 



GROEPSAANKOOP ASBESTATTEST 

IN SAMENWERKING MET OVAM

Vermoeden van asbest in je woning? 

Laat voordelig een asbestattest 

opmaken dankzij de groepsaankoop. 

Vanaf 2023 is een asbestattest 

verplicht voor elke eigenaar van een 

gebouw dat dateert van vóór 2001.

Een asbestattest is een uniek attest 

dat alle informatie over asbest in 

een woning/gebouw inventariseert. 

Het attest geeft weer: 

• welke materialen of 

gebouwonderdelen asbest bevatten, 

• waar deze materialen zich 

bevinden in het gebouw, 

• wat de staat is van het asbest, 

• en hoe het asbest veilig kan 

worden beheerd of verwijderd.

Hoe vraag je het 

asbestattest aan?

Schrijf je vrijblijvend in op 

de groepsaankoop: www.

nijlen.be/asbestattest 

BE Consult neemt contact met 

je op en je ontvangt vrijblijvend 

een offerte. Ga je akkoord? Dan 

komt de asbestdeskundige bij je 

langs en ontvang je na onderzoek 

een officieel asbestattest.

Heb je nog algemene vragen? 

Mail naar wonen@nijlen.be

Heb je nog vragen over de 

groepsaankoop? Mail naar 

asbestattest@iok.be of 

bel 014 53 51 39

PREMIE ONDERHOUD 

VERWARMINGSKETEL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Huurders en eigenaars die 

verwarmen met gas of stookolie, zijn 

wettelijk verplicht om de centrale 

verwarmingsinstallatie regelmatig 

te laten onderhouden. Als extra 

stimulans voor mensen met een 

lager inkomen, voorziet de Vlaamse 

Overheid daarvoor een premie (gelijk 

aan de kostprijs van het onderhoud, 

met een maximum van 188 euro).

Voor meer informatie over de 

procedure of voorwaarden 

kan u terecht bij het woon- en 

energieloket via  

03 410 02 11 of wonen@nijlen.be 

MIJN VERBOUWLENING MET 

EXTRA RENTEKORTING IN 2026

Mijn VerbouwLening is een 

voordelige lening van de Vlaamse 

overheid voor wie energiezuinig 

wil renoveren. In 2026 bedraagt de 

basisrente voor inkomenscategorie 

2 slechts 1,5% voor de volledige 

looptijd. Voor lagere inkomens is er 

extra steun: Categorie 3: 0,5% rente 

Categorie 4: renteloos. De hoogste 

inkomenscategorie (categorie 1) 

komt niet in aanmerking. Ook private 

verhuurders die verhuren via een 

Woonmaatschappij en verenigingen 

van mede-eigenaars kunnen onder 

voorwaarden een renteloze lening 

aanvragen. 

 

Algemene info: 

www.duurzaamwonen.

be/mijnverbouwlening 

(selecteer je gemeente)

Energiehuiskempen@iok.be 

014 53 53 00  

Hulp nodig bij je aanvraag? Maak 

een afspraak via 

www.duurzaamwonen.be/loket 

(selecteer je gemeente).

DRAAG JE STEENTJE BIJ AAN 

DE KEIVOORAUTISME-ACTIE!

Op 2 april, Wereldautismedag, 

vragen we extra aandacht 

en begrip voor mensen met 

autisme. Ook Nijlen doet mee 

aan de KEIvoorAutisme-actie 

van Liga Autisme Vlaanderen.

Wat houdt de actie in?  

 

Met de KEIvoorAutisme-actie zetten 

we autisme op een positieve manier 

in de kijker en moedigen we meer 

autismevriendelijkheid aan in heel 

Vlaanderen. In Nijlen leggen we 

een startkei aan het gemeentehuis 

(rechts van de trappen, aan het 

grote raam van de bibliotheek). Leg 

jouw versierde steen gerust bij deze 

startkei. In het gemeentehuis en 

in de bibliotheek vind je ook flyers 

met tips om zelf bij te dragen aan 

een autismevriendelijke omgeving.
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Kortweg

  

GEMEENTEHUIS 
Maandag, dinsdag en vrijdag 9u-12u, woens-
dag 9u-12u & 13u-17u, donderdag 9u-12 & 
17u-20u. Op zaterdag, zondag en feestdagen 
gesloten.  
Voor burgerzaken, maak je afspraak via  
www.nijlen.be (klik op 'maak een afspraak')  
of 03 410 02 11 
 

POLITIE 
T  03 466 16 16 
E  pz.berlaarnijlen@police.belgium.eu  
W www.politie.be/5361 
Maandag 8u-17u30, Dinsdag 8u-17u30, 
Woensdag 8u-17u30, Donderdag 8u-20u, 
Vrijdag 8u-17u30, Zaterdag 9u-18u. 
Uitgezonderd zon- en feestdagen 
 

BIBLIOTHEEK 
T  03 410 03 60 
E  nijlen@bibliotheek.be 
Maandag en dinsdag 14u-20u 
Woensdag 10u-12u & 13u-17u 
Donderdag 14u-20u 
Vrijdag 14u-17u 
Zaterdag van 9u-12u 
 

SPORTCENTRUM 
T  03 410 02 40 
E  sport@nijlen.be 
Sporthal Nijlen, Gemeentestraat 36a 
elke dag van 9u-24u

Sporthal Kessel, Grote Puttingbaan:
elke dag van 9u-24u 
 

ACADEMIE NIJLEN
T  03 410 01 20 
E  secretariaat@academienijlen.be
Tibourstraat 10, 2560 Nijlen
maandag: van 10u-14u (niet op maandag 
in juni en september)
woensdag: van 13u-19u
vrijdag: van 17u-21u
zondag: van 9u-13u (zondag enkel  
in juni en september) 
 

RECYCLAGEPARK
T  014 53 54 54
Dinsdag, woensdag en vrijdag
van 8u30-12u en 12u30-16u10
Donderdag:  
- tijdens zomeruur van 15u-19u  
- tijdens winteruur van 12u30-16u10 
Zaterdag van 9u-15u
Zondag en maandag gesloten 
 

OCMW
T  03 410 02 11
E  info@ocmwnijlen.be
Telefonisch bereikbaar van maandag t/m 
vrijdag tussen 9u en 17u.  
Maak je afspraak via 03 410 02 11 of  
info@ocmwnijlen.be 
Vrije inloop op ma 9u-11u30 en woe 13u30-16u 
 

NUTTIGE TELEFOONNUMMERS 
 

1733 	 Huisartsenwachtpost 

0903 99 000 	 Apotheker van wacht 

0903 99 915 	 Tandarts van wacht  

112 �	 Noodnummer voor brandweer 	

	 of ambulance

101 	 Dringende politiehulp

1722 �	 Brandweerhulp tijdens storm 		

	 of wateroverlast

070 245 245 	 Antigifcentrum

078 170 170 �	 CardStop - verlies of diefstal 		

	 van je bankkaart

Contact
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HET GOEDE DOEL 

WINTERBAR IN ZANDLAAN 

STEUNT KOM OP TEGEN KANKER 

MET RECORDOPBRENGST

Voor het zesde jaar op rij 

organiseerden Tom Leemans en 

Stijn Lemmens winterbar Maria’s 

Heimat in de Zandlaan, ten voordele 

van Kom op tegen Kanker. Dankzij 

de inzet van een grote groep 

vrijwilligers groeide de gezellige 

winterhut opnieuw uit tot een 

groot succes. Met steeds meer 

bezoekers en een warme sfeer werd 

dit een recordeditie. De opbrengst 

resulteerde in een schenking van 

maar liefst €30.000 aan Kom op 

tegen Kanker. 

inzetten ter ondersteuning van 

professionele hulpdiensten 

bij nood- of crisissituaties. 

Denk aan taken zoals:

• logistieke hulp (zandzakken vullen, 

materiaal verdelen), 

• opvang en ondersteuning van 

kwetsbare inwoners, 

• administratieve en 

communicatieve ondersteuning, 

• hulp bij evacuaties of 

langdurige stroompannes.

Vrijwilligers vervangen nooit 

de hulpdiensten, maar vormen 

een cruciale schakel om snel te 

reageren en onze gemeenschap 

weerbaarder te maken.

Word crisisvrijwilliger

Iedereen vanaf 16 jaar kan zich 

aanmelden. Er zijn verschillende 

rollen, dus er is altijd een taak 

die bij jouw talenten past. Geen 

heldendaden, wel engagement: 

nabijheid en praktische hulp 

maken het verschil.

Hoe inschrijven?

Wanneer het project officieel 

van start gaat, zullen we meer 

info geven. Je kan je echter 

nu al voorinschrijven via dit 

formulier: https://eloket.nijlen.

be/nl/vrijwilligerskorps

 

 

 

 

 

 

 

Zo kunnen we je op de hoogte 

houden van alle ontwikkelingen 

en van eventuele info- en 

opleidingsmomenten.

OPSTART VRIJWILLIGERSKORPS 

NIJLEN 

 

Onze samenleving verandert snel. 

Gemeenten worden steeds vaker 

geconfronteerd met noodsituaties 

zoals extreme regenval, hittegolven, 

grootschalige stroompannes of 

evacuaties. Daarom stapt lokaal 

bestuur Nijlen mee in het project van 

de Vlaamse overheid en Rode Kruis-

Vlaanderen om een gemeentelijk 

vrijwilligerskorps op te richten.

Wat is een gemeentelijk 

vrijwilligerskorps?

Het vrijwilligerskorps is een lokaal 

team van opgeleide crisisvrijwilligers 

dat het gemeentebestuur kan 
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